STATUT
SOPOCKIEGO KLUBU ZEGLARSKIEGO

Rozdziat I )
Nazwa, teren dziatalnosci, siedziba i prawa Sopockiego Klubu Zeglarskiego

§1
Stowarzyszenie zeglarskie dziatajgce na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe Sopocki Klub
Zeglarski i jest zwane w dalszym ciagu Statutu - Klubem.

§2
Siedziba Klubu znajduje si¢ w Sopocie ul. Hestii 3.

§3
Terenem dzialalnosci Klubu jest Rzeczpospolita Polska.

§4
Klub w Sopocie jest stowarzyszeniem zarejestrowanyni.

8.5

Klub uzywa pieczgci okraglej o treéci: Sopocki Klub Zeglarski i moze by¢ czionkiem Polskiego Zwiagzku
Zeglarskiego, Polskiego Zwigzku Kajakowego, Polskiego Zwiazku Surfingu oraz innych organizacji krajowych i
migdzynarodowych o podobnym profilu.

Rozdziat 11
Charakter, cel i srodki dziatania.

§6

Celem dziatalnosci Klubu jest uprawianie i popularyzacja zeglarstwa sportowego i turystycznego, a takze

innych sportéw wodnych. Cele i $rodki dziatania Klubu powinny uwzglednia¢ strategie rozwoju i promocje

zaréwno Gminy Sopot, jak i Wojewddztwa Pomorskiego.

§7

Dla osiagniecia tego celu Klub podejmuje:

1. Rozwijanie sportu dzieci i mtodziezy oraz 0s6b niepemosprawnych.

2. Organizacj¢ szkolenia sportowo-wyczynowego.

3. Udostepnianie na okreslonych zasadach posiadanych obiektéw i urzadzen sportowych dla potrzeb
czlonkéw Klubu.

4. Organizacje imprez sportowych wraz z czynnym w nich udzialem o charakterze wyczynowym,
turystycznym i szkoleniowo-rekreacyjnym.

5. Aktywna dziatalno$¢ w zyciu sportowym regionu i kraju.

6. Wspélprace z regionalnymi, krajowymi i migdzynarodowymi wyspecjalizowanymi instytucjami
sportowymi,

7. Upowszechnianie réznych form wychowania morskiego droga odczytéw, wydawania materiatow
propagandowych i szkoleniowych oraz organizacje imprez o charakterze kulturalno-o§wiatowym.

8. Prowadzenie dzialalnodci gospodarczej w ramach obowiazujgcego porzadku prawnego.

9. Tworzenie i realizacje¢ projektéw i programéw zwigzanych z dzialalnoéeig Klubu i stuzacych realizacji
jego celow.

10. Promocje i organizacje wolontariatu.

11. Pozyskiwanie §rodkéw finansowych na realizacje celow Klubu.

12. Wspolprace z podmiotami publicznymi, pozarzadowymi, firmami i osobami fizycznymi w kraju i
zagranica, ktore sa zainteresowane wspotudzialem w prowadzeniu dziatalnosci statutowej Klubu.

13. Inne dziatania stuzace wprost lub posrednio realizacji celow Klubu.

Rozdziat 111
Czlonkowie Klubu. ich prawa i obowiazki

§8
Cztonkowie Klubu dzielg sig na:
a/ kandydatow
b/ zwyczajnych
¢/ uczestnikow
d/ wspierajacych
e/ honorowych
§9
1. Czlonkiem kandydatem moze by¢ osoba, ktéra ztozy pisemna deklaracje czlonkowska, uisci wpisowe
oraz zostanie przyjeta przez Zarzad Klubu w poczet czlonkéw Klubu.
2. Cztonek kandydat dysponuje prawami i obowiagzkami takimi jak czlonek zwyczajny z wylaczeniem:
a/ czynnego i biernego prawa wyborczego
b/ prawa glosu przy podejmowaniu uchwal przez Walne Zebranie Czlonkéw.



§ 10
1. a/ Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, ktora ztozy pisemng deklaracje czlonkowska,
uiéci wpisowe oraz odbedzie roczny staz kandydacki, wobec ktorej przed uptywem stazu
kandydackiego Zarzad Klubu nie zglosi zastrzezen.
b/ Cztonek kandydat wobec ktérego Zarzad zglosit zastrzezenia nie nabywa cztonkostwa Kluba z
uptywem stazu kandydackiego.
¢/ W uzasadnionych przypadkach Zarzad Klubu moze podja¢ uchwalg o skréceniu lub wydtuzeniu
okresu kandydackiego.
2. Czlonek zwyczajny ma prawo:
a/ uczestniczyé w Walnym Zebraniu Czlonkéw Klubu z glosem
stanowigcym oraz wybieraé i by¢é wybieranym do wiadz Klubu,
b/ korzystaé z pomocy Klubu oraz uprawnien wynikajacych ze statutu,
¢/ zghaszaé wnioski i postulaty do wladz Klubu,
d/ korzystaé z urzadzeni Klubu na zasadach ustalonych przez Zarzad.
3. Czlonek zwyczajny Klubu ma obowiazki:
a/ przestrzegaé postanowien statutu oraz uchwat wiadz Klubu,
b/ optaca¢ regularnie sktadki cztonkowskie,
¢/ bra¢ czynny udziat w dziatalnodci Klubu,
d/ dba¢ o majatek Klubu,
e/ przestrzegaé wszystkich regulaminéw oraz zarzadzen zwigzanych z dziatalnoscia Klubu.
§ 11
1. Czlonkiem uczestnikiem Klubu moze by¢ osoba niepetnoletnia, ktéra uisci wpisowe, zlozy pisemna
deklaracje oraz zostanie przyjeta przez Zarzad Klubu, za pisemng zgodg jej ustawowych opiekunow.
2. Czlonkowie uczestnicy Klubu posiadaja wszystkie prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych, z
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego oraz prawa do glosowania uchwal.
§12
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, a takze jednostka organizacyjna nie posiadajgca
osobowosci prawnej, jednostka gospodarcza oraz osoba prawna deklarujgca pomoc w realizacji zadan
statutowych Klubu.
2. Cztonek wspierajacy ma prawo do:
a/ brania udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkow Klubu z gtosem
doradczym,
b/ zgtasza¢ wnioski i postulaty do wiadz Klubu,
¢/ korzystaé z urzadzen Klubu na zasadach ustalonych przez jego Zarzad.
3. Czlonek wspierajacy ma obowigzek:
a/ popiera¢ statutowe cele Klubu
b/ wywigzywac si¢ z zadeklarowanej pomocy wobec Klubu
¢/ przestrzegac postanowien statutu.
§ 13
1. Czlonkiem honorowym moze byé osoba szczegélnie zastuzona dla Klubu. Godno$¢ cztonka honorowego
nadaje Walne Zebranie Czlonkéw Klubu.
2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowigzki czlonka zwyczajnego, jest jednak zwolniony z
placenia skladek i odplatnodci za korzystanie z urzgdzen Klubu.
§ 14
Czlonkostwo Klubu ustaje w razie:
1. Dobrowolnego wystapienia cztonka, zgloszonego na pismie do Zarzadu. Przy dobrowolnej rezygnacji z
czlonkostwa Klubu zawodnikéw obowiazujg przepisy dotyczace zmiany barw klubowych.
2. Smierci cztonka Klubu.
3. Skreslenie przez Zarzad z powodu zalegania z oplata skladek cztonkowskich za okres przekraczajacy
osiem miesigcy.
4. Wykluczenia przez Zarzad na podstawie prawomocnego orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej.
5. Skazania prawomocnym orzeczeniem Sadu Powszechnego na kare dodatkowa utraty praw publicznych i
honorowych .
6. Rozwiazania Klubu
§15
1. Rezygnacja z czlonkostwa jest skuteczna pod warunkiem uregulowania przez cztonka jego zobowigzaf
finansowych oraz rozliczenia si¢ z mienia powierzonego jego opiece.
2. O skresleniu lub wykluczeniu cztonka. Zarzad jest zobowiazany zawiadomi¢ go na pismie w ciggu 14
dni od podjecia uchwaly.
3. Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu z Klubu przystuguje cztonkowi prawo odwolania si¢ do Walnego
Zebrania Czlonkéw poprzez Komisje Rewizyjna w ciggu czternastu dni od dorgczenia zawiadomienia.



4. Cztonek wykluczony moze by¢ ponownie przyjety do Klubu nie wezeéniej jednak niz po uplywie 2 lat.

Rozdziat IV
Wiladze Klubu

§ 16
1. Wtadzami Klubu sa:
a/ Walne Zebranie Czlonkow
b/ Zarzad
¢/ Komisja Rewizyjna
2. Walne Zebranie Czlonkéw moze powolaé Komisje Dyscyplinarna.
§ 17

. Kadencja witadz Klubu trwa cztery lata.

. Kandydujacy do wiadz Klubu musi byé czlonkiem zwyczajnym.

. Ta sama osoba nie moze by¢ réwnoczeénie czlonkiem Zarzadu i czlonkiem Komisji Rewizyjnej.

. Cztonek Wiadz Klubu nie moze prowadzi¢ dzialalnoéci gospodarczej zwiazanej bezposrednio z
realizacjg zadan statutowych Klubu lub z wykorzystaniem majatku Klubu.

5. Jezeli inne postanowienia statutu nie stanowia inaczej, uchwaty wiadz Klubu zapadajg zwykia
wigkszoscia gloséw, przy reprezentacji co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania. W
razie rownej ilosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego danej wiadzy Klubu. Przewodniczacym
Zarzadu Klubu jest Komandor.

6. Uchwaty wiadz Klubu podejmowane sa w glosowaniu jawnym, chyba ze wiekszo$é czlonkéw wiadz
podejmujacych uchwate zazada glosowania tajnego.

7. Ze wszystkich posiedzen wladz Klubu sporzadza si¢ protokot.

8. Czlonek wiadz moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez dana wtadze jezeli nie
wykonuje przyjetych na siebie obowiazkéw lub dziala niezgodnie ze statutem.

9. Mandat czlonka wladz Klubu wygasa w przypadku:
a/ rezygnacji z mandatu
b/ uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw
¢/ uchwaty wtadz Klubu podjetej w trybie okreslonym w § 17. pkt 8.
10. Wiadze Klubu majg prawo w czasie trwania kadencji powolaé¢ do swego sktadu nowych czlonkow
zwyczajnych w ilo$ci nie wigkszej niz 1/3 ogdlnej liczby wybranych czlonkéw wiadz.
§18
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Walne Zebranie Czlonkdéw

1.

Walne Zebranie Cztonkéw Klubu zwane dalej Walnym Zebraniem stanowi najwyzsza wladze Klubu.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3.

4,
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Walne Zebranie Sprawozdawcze zwotane jest przynajmniej raz na w roku, natomiast Walne Zebranie
Sprawozdawczo-Wyborcze raz na 4 lata.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane tylko przez Zarzad Klubu z wiasnej inicjatywy, na zadanie
Komisji Rewizyjnej lub na zagdanie co najmniej 1/3 zwyczajnych cztonkéw Klubu zgloszone na pismie do
Zarzadu Klubu. W tym przypadku Zarzad rozpatruje wniosek na najblizszym posiedzeniu i Nadzwyczajne
Walne Zebranie powinno byé zwotane najpéniej w terminie miesigca od daty uwzglednienia wniosku przez
Zarzagd. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami dla ktérych zostalo zwolane.

. O terminie, miejscu i porzadku dziennym Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzad powiadamia czionkéw co

najmniej trzy tygodnie przed terminem zebrania.

. Uchwaty kazdego Walnego Zebrania Czionkéw sg prawomocne gdy zostato ono zwolane zgodnie z

postanowieniami niniejszego statutu i jest na nim reprezentowana przynajmniej polowa ogélnej liczby
cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Zawiadomienie o Walnym Zebraniu powinno podawaé jednoczesnie
dwa terminy Walnego Zebrania. Walne Zebranie zwotane w drugim terminie jest wazne i umocowane do
podejmowania prawomocnych uchwat bez wzgledu na ilo§é reprezentowanych na nim czlonkéw z
wylaczeniem §34 1 §35.

. W Walnym Zebraniu udziat biorg cztonkowie Klubu posiadajacy prawo glosu stanowiacego.
. W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udzial z glosem doradczym:

a/ czlonkowie wspierajacy,
b/ osoby zaproszone przez Zarzad Klubu.

Prawo glosu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw wykonywa¢ mozna takze przez pelnomocnika dzialajacego na
podstawie pisemnego umocowania.

10. Czlonek zwyczajny nie moze wykonywac prawa glosu z wigcej niz 2 (dwdch) petnomocnictw. Pelnomocnictw

w czgsci przekraczajacej 2 nie uwzglednia sie nadto przy obliczaniu quorum.
§19

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

L.
2.
3.

Ocena dziatalnosci Klubu.
Uchwalenie programoéw dziatalnosci i gléwnych kierunkéw rozwoju Klubu.
Uchwalenie zmian w statucie.



. Uchwalenie wytycznych do preliminarza budzetowego dziatalno$ci Klubu na okres kadencji wladz.
. Nadawanie godnoéci cztonka honorowego Klubu.
. Podejmowanie uchwat o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci Klubu.
. Rozpatrywanie wszelkich wnioskow wnoszonych przez:

Zarzad Klubu, Komisje Rewizyjna, Komisje¢ Dyscyplinarng oraz przez cztonkow Klubu.
. Rozpatrywanie odwotai od uchwat Zarzadu dotyczgcych czlonkéw Klubu i orzeczen Komisji Dyscyplinarne;j.
. Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania lub likwidacji Klubu.

Do kompetencji Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego nalezy ponadto:
10. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu Komisji Rewizyjnej i Komisji

Dyscyplinarne;j.
11. Rozpatrzenie wniosku Komisji Rewizyjnej w sprawie absolutorium.
12. Wybér Komandora, Zarzadu Klubu, Komisji Rewizyjnej oraz Komisji Dyscyplinarnej.
13. Dokonywanie oceny i podejmowanie decyzji co do celowosci zatrudnienia cztonka Zarzadu Klubu, w czasie
kadencji whadz, z uwagi na interes i potrzeby Klubu.
§ 20
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Wybér i tryb sprawowania funkcji Komandora

1. Komandora Klubu wybiera Walne Zebranie.

2. Kandydat na Komandora powinien zadeklarowa¢ Walnemu Zebraniu sposob sprawowania swojej funkcji.

3. Zatrudnienia Komandora dokonuje Komisja Rewizyjna Klubu. Zatrudnienie na stanowisku Dyrektora
Zarzadzajacego odbywa sig w trybie konkursu, ktory rozstrzyga Zarzad.

§ 21

Zarzad

1. Zarzad Klubu sktada si¢ z 3 do 5 czlonkdw.

2. Sktad Zarzadu:

a/ Komandor
b/ Jeden Wicekomandor
¢/ 1 do 3 cztonkow

3. Zarzad konstytuuje si¢ na swym pierwszym posiedzeniu, za wyjatkiem Komandora, ktorego wybiera Walne
Zebranie Czlonkow.

4. Zarzad dziata w oparciu o statut Klubu oraz uchwalony przez siebie regulamin. W regulaminie okresla sie tryb

podejmowania decyzji oraz zasady wspoidziatania z Komandorem Klubu lub/i z Dyrektorem Zarzadzajgcym.

. Zarzad moze tworzy¢ komisje oraz inne organy doradcze Zarzadu.

. Zarzad kieruje dzialalnoéciag Klubu w okresie migdzy Walnymi Zebraniami.

. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Komandor nie rzadziej niz raz na kwartat. Dopuszcza sie mozliwo§¢

przeprowadzania glosowan Zarzgdu przez Internet.

8. Zebranie Zarzadu moze by¢ takze zwolane z inicjatywy co najmniej pofowy cztonkéw Zarzadu lub na zadanie
Komisji Rewizyjnej, zgtoszone na pi$mie do Zarzadu Klubu. W tym przypadku Zebranie Zarzadu powinno by¢
zwolane najpézniej w terminie dwéch tygodni od daty ztozenia wniosku i moze obradowac tylko nad sprawami
dla ktérych zostalo zwotane.
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§22

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosei:

1. Reprezentowanie Klubu na zewnatrz.

2 Kierowanie i nadzorowanie dziatalnosci Klubu oraz zarzadzanie jego majgtkiem i sprawami, ze starannoscig
wymagana w obrocie gospodarczym, zgodnie z prawem i postanowieniami niniejszego Statutu oraz uchwal
przyjetych przez Walne Zebranie i Komisj¢ Rewizyjna, w granicach swoich kompetencji.

. Opracowywanie preliminarzy budzetowych w oparciu o wytyczne Walnego Zebrania.

. Zwolywanie Walnych Zebran.

. Opracowywanie i wydawanie regulaminéw wewnetrznych i innych niezbgdnych przepisow regulujacych
dziatalno$¢ Klubu.

. Przyjmowanie, skre$lanie i wykluczanie cztonkéw Klubu oraz prowadzenie ewidencji osobowej.

. Wykonywaniu kar orzeczonych przez Komisje Dyscyplinarna.

. Uchwalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich.

. Wyrazanie zgody na postugiwanie si¢ przez Klub w celach marketingowych, nazwami sponsor6w strategicznych
— obok nazwy wiasnej Klubu,
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§23

1. Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Klubu oraz reprezentowania Klubu upowaznione s3
lacznie dwie sposrdd trzech uprawnionych oséb: Komandor, Wicekomandor, upowazniony czlonek Zarzadu.

2. Zarzad klubu moze powierzy¢ kazdemu z cztonkéw tego organu prowadzenie poszczegdlnych spraw
zwiazanych z funkcjonowaniem Klubu, udzielajac w tym zakresie stosownego petnomocnictwa.



§ 24

Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkéw Klubu.

2. Komisja Rewizyjna na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego.

3. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o statut Klubu oraz uchwalony przez siebie regulamin.

4. W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzié osoby bedace cztonkami Zarzadu Klubu ani pozostajace w
stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia, z osobami zarzadzajacymi
Klubem.

§25
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a/ kontrolowanie caloksztattu dziatalnosci statutowej, gospodarczej i finansowej pod wzgledem celowosci,
rzetelnosci i gospodarnosci oraz zgodnosei z przepisami prawa,
b/ kontrola wszelkich dokumentéw Klubu.
2. Dla realizacji swych zadan Komisja Rewizyjna jest uprawniona do:
a/ zadania niezbgdnych wyjasnien od Zarzadu,
b/ brania udziatu w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
3. Komisja Rewizyjna zobowigzana jest do:
a/ informowania Zarzadu o wynikach kontroli oraz zglaszania
na pismie odpowiednich wnioskéw i zalecen,
b/ sktadania na Walnym Zebraniu sprawozdaiize swojej dziatalnosci, oraz stawiania wnioskéw o udzielenie
lub odmoweg udzielenia absolutorium Zarzadowi badz w stosunku do kazdego cztonka Zarzadu oddzielnie
¢/ wystepowania do Zarzadu z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
d/ zawierania umowy o ktérej mowa w § 20 pkt 3. '
§ 26

)

I. Komisja Dyscyplinarna
a/ Komisja Dyscyplinarna sktada sie z trzech cztonkéw Klubu.
b/ Komisja Dyscyplinarna na swym pierwszym zebraniu wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
¢/ Komisja Dyscyplinarna opiera swa dziatalnoéé o statutu Klubu i regulaminy uchwalone przez Zarzad Klubu.
d/ Zasady i tryb postgpowania Komisji Dyscyplinarnej okresla uchwalony przez nig regulamin .
e/ Od decyzji Komisji Dyscyplinarnej przystuguje prawo odwolania si¢ do Walnego Zebrania.
f/ Komisja Dyscyplinarna sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.
2. Jezeli nie zostata powolana Komisja Dyscyplinarna jej kompetencje okreslone w pktl realizuje Komisja
Rewizyjna.

§27
Do zadan Komisji Dyscyplinarnej nalezy:
1. Rozpatrywanie oraz orzekanie w sporach pomiedzy cztonkami Klubu.
2. Rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych zgloszonych przez Zarzad.

Rozdziat V
Fundusze i majatek Klubuy

§ 28

Majatek Klubu stanowig nieruchomosci oraz fundusze.
§29

Fundusze Klubu sktadajg sie z:

1. Wpisowego i sktadek czlonkowskich.

2. Wplyw6w uzyskanych z dziatalno$ci statutowej Klubu.

3. Srodkéw na zadania zlecone, dotacji, subwencji, darowizn, sponsoringu i zapisow.

4. Wplywow z dziatalnoéci gospodarcze;.
§ 30

Rokiem rachunkowym i sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.
§ 31

Klub pobiera od swych cztonkéw sktadki Klubowe w wysokosci uchwalonej przez Zarzad Klubu.
§ 32

Majgtkiem Klubowym dysponuje Zarzad Klubu zgodnie z przyjetymi przepisami w tym zakresie,
§ 33

Fundusze moga by¢ uzyte wylacznie na cele statutowe Klubu



Rozdzial VI
Zmiany statutu i rozwigzanie Klubu

§ 34
1. Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkow wigkszoscia 2/3 glosow, jezeli jest
na nim reprezentowana przynajmniej potowa ogélnej liczby cztonk6w uprawnionych do glosowania.

§35
1. Rozwigzanie Klubu moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjete] wiekszodcia 2/3
gltoséw, jezeli jest na nim reprezentowana przynajmniej potowa ogélnej liczby cztonkéw uprawnionych do
glosowania,
§ 36
Uchwata o rozwiazaniu Klubu podjeta przez Walne Zebranie okreéli sposéb likwidacji Klubu oraz cel, na jaki
zostanie przeznaczony jego majatek.
§ 37
1. W przypadku rozwiagzania Klubu majatek Klubowy zabezpiecza powotana przez Walne Zebranie Komisja
Likwidacyjna.
2. Komisja Likwidacyjna podejmuje wszelkie dziatania przewidziane prawem zwigzane z likwidacja Klubu.




